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摘要

换届选举是基层人大代表依法履行职责，参政议政的舞台。根据市人大常委会工作部署，设立了此项目。该项目预算资金为财政拨款64万元，项目实施支付了64万元，支付率达到预算的100%，较好地完成了项目。本年度换届选举项目完成较好，为基层代表开展人大监督，广纳民意，参政议政给与了保障，达到了项目的预期效果。
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正文部分

一、项目基本情况
( 一 ) 项目概况。
换届选举是基层人大代表依法履行职责，参政议政的舞台。根据市人大常委会工作部署，设立了此项目。该项目预算资金为财政拨款64万元，项目实施支付了64万元，支付率达到预算的100%，较好地完成了项目。
( 二 ) 项目绩效目标。
市人大常委会严格按照中央、省委、市委关于县乡两届人大代表换届选举工作要求，对换届选举人员分层分类阶段培训。通过张贴标语、悬挂横幅、发放《致选民的一封信》、发放宣传手册、乡村大喇叭等形式深入农村、社区大力宣传换届选举政策法规，确保换届选举工作依法顺利进行。
二、绩效评价工作开展情况
( 一 ) 绩效评价目的、对象和范围。
县乡两届人大代表换届选举。
( 二 ) 绩效评价原则、评价指标体系 ( 附表说明)、评价 方法、评价标准等。
通过产出指标、效益指标、满意度指标进行评价。
( 三 ) 绩效评价工作过程。
根据每季度项目支出进度监控该项目绩效工作。
3、 综合评价情况及评价结论 
    本年度换届选举项目完成较好，为基层代表开展人大监督，广纳民意，参政议政给与了保障，达到了项目的预期效果。项目预算资金为财政拨款64万元，项目实施支付了64万元，支付率达到预算的100%。
四、绩效评价指标分析 
项目预算资金为财政拨款64万元，包括：（1）选民证及选票印刷费约20万元；（2）换届宣传、条幅印制费约7万元；（3）资料印刷、证件印刷选举用品费用约19万元；（4）换届选举业务培训费约3万元；（5）新当选代表培训费约10万元；（6）选举督导租车费用约3万元；（7）合肥市要求其他宣传费用约2万元。
五、主要经验及做法
（1）明确宣传目标。及时召开人大换届选举宣传工作会议，印发宣传提纲，全面部署宣传工作。
（2）突出宣传形式。市选举委员会根据换届选举工作日程安排、制作了《致全市选民的一封信》等各种宣传材料。各镇街不仅通过广播、电视、公开信、横幅、标语等传统手段发布信息，更通过微信公众号、网站等新兴媒体及时宣传换届选举的目的、意义和有关法定日期。
（3）抓住关键环节。结合选民登记、初步候选人、正式候选人公告及选举日四个时间节点，各地充分运用广播、电视、网络等媒体，采取灵活多样的形式和手段，进行再宣传、再发动，使广大选民珍惜宪法和法律赋予自己的民主权利，积极热情地参加投票选举活动。
六、存在问题及原因分析
（1）预算不充足；（2）选民参选率有所下降。
七、有关建议
（1）预算编制尽可能精细化、科学化；（2）积极广泛开展宣传。要进一步加强对换届选举宣传工作的统筹协调，牢牢把握舆论主动权，广泛宣传人民代表大会制度，宣传宪法和法律有关规定，充分运用主流媒体，发挥其舆论导向作用。真正将广大选民动员起来，积极主动参与换届选举工作。只有选民真正地“动起来”，才能有效克服选民热情不高、初步代表候选人、正式代表候选人一致等问题。
八、其他需要说明的问题
无
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摘要

巢湖市全市以及合肥市人大代表300人，常委会50人。根据市人大常委会工作部署，巢湖市人代表代表以及工作人员约420余人，合肥市人代会约70余人。该项目预算资金为财政拨款7万元，项目实施支付了6.66万元，支付率达到预算的95.14%。本年度巢湖市、合肥市人代会项目完成较好，顺利完成了大会各项议程，顺利通过各项议案、决议以及报告。达到了项目的预期效果。具体包括：一巢湖市人代会；二是合肥市人代会。
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正文部分

一、项目基本情况
( 一 ) 项目概况。
巢湖市全市以及合肥市人大代表300人，常委会60人。根据市人大常委会工作部署，巢湖市人代表代表以及工作人员约420余人，合肥市人代会约70余人。该项目预算资金为财政拨款70万元，项目实施支付了66.58万元，支付率达到预算的95.14%。
( 二 ) 项目绩效目标。
巢湖市人代会人大代表290人，会期4天；合肥市人代会人大代表70人，会期5天。包括代表的会务、食宿、车辆、材料等费用。
二、绩效评价工作开展情况
( 一 ) 绩效评价目的、对象和范围。
巢湖市人代会及合肥市人代会。
( 二 ) 绩效评价原则、评价指标体系 ( 附表说明)、评价 方法、评价标准等。
通过产出指标、效益指标、满意度指标进行评价。
( 三 ) 绩效评价工作过程。
根据每季度项目支出进度监控该项目绩效工作。
4、 综合评价情况及评价结论 
 本年度巢湖市、合肥市人代会项目完成较好，顺利完成了大会各项议程，顺利通过各项议案、决议以及报告。达到了项目的预期效果。
四、绩效评价指标分析 
项目预算资金为财政拨款70万元，包括：（1）“人代会”会标制作+其他费用0.8万元，合肥市代表合肥参会2万元；（2）10个会场费6万元；（3）代表材料费2.4万元；（4）代表、工作人员餐费22.05万元；（5）代表、工作人员住宿费36.5万元。
5、 主要经验及做法
依据《巢湖市人大常委会2022工作要点》的通知（巢字[2022]44号），积极推动大会各项议程开展，保质保量完成各项报告、草案及法律法规的审议。
六、存在问题及原因分析
通过评价发现存在的问题和不足主要包括：一是预算不足，二是代表素质需要提高。
七、有关建议
针对存在的问题，巢湖市人大办采取以下整改措施：一增加经费预算编制；二加强代表日常学习。
八、其他需要说明的问题
无
    


巢湖市人大办
2022年12月
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摘要

人大退休领导干部为了积极响应市委的决策部署，发挥人大老干部离岗不离休的精神，继续发挥余热，为巢湖经济建设和法制发展协调发展出谋划策。该项目预算资金为财政拨款7万元，项目实施支付了6.93万元，支付率达到预算的99%。本年度人大研究会项目完成较好，为人大监督发挥了余热，为地方经济振兴起到了很好的辅助效应，达到了项目的预期效果。具体包括：一是主动参与巢湖的经济发展；二是组织研讨，出谋划策；三是研究持续，制定了具体工作计划。
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正文部分

一、项目基本情况
( 一 ) 项目概况。
人大退休领导干部为了积极响应市委的决策部署，发挥人大老干部离岗不离休的精神，继续发挥余热，为巢湖经济建设和法制发展协调发展出谋划策。该项目预算资金为财政拨款7万元，项目实施支付了6.93万元，支付率达到预算的99%，较好地完成了项目。
( 二 ) 项目绩效目标。
在市委批准下成立的人大研究组织，每年进行调研和座谈活动，旨在提高政府监督力，更好服务经济和社会发展。
二、绩效评价工作开展情况
( 一 ) 绩效评价目的、对象和范围。
调研及座谈活动费用。
( 二 ) 绩效评价原则、评价指标体系 ( 附表说明)、评价 方法、评价标准等。
通过产出指标、效益指标、满意度指标进行评价。
( 三 ) 绩效评价工作过程。
根据每季度项目支出进度监控该项目绩效工作。
6、 综合评价情况及评价结论 
本年度人大研究会项目完成较好，为人大监督发挥了余热，为地方经济振兴起到了很好的辅助效应，达到了项目的预期效果。项目预算资金为财政拨款7万元，项目实施支付了6.93万元，支付率达到预算的99%。
四、绩效评价指标分析 
项目预算资金为财政拨款7万元，包括：（1）全年考察租车费2万元；（2）会场费0.3万元；（3）会议餐费2万元；（4）集中学习餐费1万元；（5）专家授课费1.7万元。
5、 主要经验及做法
一是主动参与巢湖的经济发展；二是组织研讨，出谋划策；三是研究持续，制定了具体工作计划。
六、存在问题及原因分析
一是预算执行力还有待提高；二是影响力有待于加强。
七、有关建议
针对存在的问题，巢湖市人大办采取以下整改措施：一预算编制尽可能精细化、科学化；二加强预算执行力度。
八、其他需要说明的问题
无
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有巢氏文化研究项目支出绩效评价报告
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摘要

2022年度，巢湖有巢氏文化研究中心项目有序开展，继续扩大巢湖有巢氏起源和发展的知名度，为地方经济振兴起到名片效应，达到项目的预期效果。该项目预算资金为财政拨款7万元，项目实施支付了5.93万元，支付率达到预算的84.71%。具体包括：一是主动搜集民间的文化片段；二是组织学术研讨，促进文化纵深发展；三是研究持续，有专门组织和具体工作计划。
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正文部分

一、项目基本情况
( 一 ) 项目概况。
2022年度，巢湖有巢氏文化研究中心项目有序开展，继续扩大巢湖有巢氏起源和发展的知名度，为地方经济振兴起到名片效应，达到项目的预期效果。该项目预算资金为财政拨款7万元，项目实施支付了5.93万元，支付率达到预算的84.71%。
( 二 ) 项目绩效目标。
举办巢湖有巢氏文化研讨会议等。
二、绩效评价工作开展情况
( 一 ) 绩效评价目的、对象和范围。
巢湖有巢氏文化研讨会议及征文活动。
( 二 ) 绩效评价原则、评价指标体系 ( 附表说明)、评价 方法、评价标准等。
通过产出指标、效益指标、满意度指标进行评价。
( 三 ) 绩效评价工作过程。
根据每季度项目支出进度监控该项目绩效工作。
三、综合评价情况及评价结论 
    有巢氏文化研究是在市委批准下成立的特色地方文化研究组织，由人大常委会教育科学文化卫生工作委员会领头组织实施，本年度项目预算资金为财政拨款7万元，项目实施支付了5.93万元，支付率达到预算的84.71%。
四、绩效评价指标分析 
项目预算资金为财政拨款7万元，包括：举办有巢氏文化征文活动，召开研讨会。（1）专家评审费0.5万元；（2）论文征集2万元；（3）论文编印0.5万元；（4）会议费2.56万元；（5）网站管理费0.24万元；（6）劳务费1.2万元。
五、主要经验及做法
具体包括：一是主动搜集民间的文化片段；二是组织学术研讨，促进文化纵深发展；三是研究持续，有专门组织和具体工作计划。
六、存在问题及原因分析
一是预算执行力还有待提高；二是影响力有待于加强。
七、有关建议
一预算编制尽可能精细化、科学化；二加强预算执行力度；三创新地方特色文化研究。
八、其他需要说明的问题
无
    
巢湖市人大办
2022年12月
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代表履职提升工程项目支出绩效评价报告
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摘要

巢湖市全市以及合肥市人大代表300人，为提高代表履职能力和水平，根据市人大常委会工作部署，对因参加两会期间以及代表活动期间的误工和交通实行补助。能够享受补助的代表共200余人。该项目预算资金为财政拨款119万元，项目实施支付了108.87万元，支付率达到预算的91.49%。本年度代表履职能力提升工程项目代表补贴发放基本到位，学员参训率较高。
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正文部分

一、项目基本情况
( 一 ) 项目概况。
巢湖市全市以及合肥市人大代表300人，为提高代表履职能力和水平，根据市人大常委会工作部署，对因参加两会期间以及代表活动期间的误工和交通实行补助。能够享受补助的代表共200余人。该项目预算资金为财政拨款119万元，项目实施支付了108.87万元，支付率达到预算的91.49%。
( 二 ) 项目绩效目标。
代表补贴、代表培训、27个代表小组活动、15个优秀代表工作站奖励补助。
二、绩效评价工作开展情况
( 一 ) 绩效评价目的、对象和范围。
代表补贴、代表培训、27个代表小组活动、15个优秀代表工作站奖励补助。
( 二 ) 绩效评价原则、评价指标体系 ( 附表说明)、评价 方法、评价标准等。
通过产出指标、效益指标、满意度指标进行评价。
( 三 ) 绩效评价工作过程。
根据每季度项目支出进度监控该项目绩效工作。
三、综合评价情况及评价结论 
   预算资金为财政拨款119万元，项目实施支付了108.87万元，支付率达到预算的91.49%。代表履职能力提升工程项目代表补贴发放基本到位，学员参训率较高。
四、绩效评价指标分析 
项目预算资金为财政拨款119万元，包括：（1）代表补贴79万元；（2）常委会组成人员及大人干部培训20万元；（3）代表工作站建设8万元；（4）代表小组活动12万元。
五、主要经验及做法
依据《巢湖市人大常委会2022工作要点》的通知（巢字[2022]44号），根据市人大常委会工作部署，对因参加两会期间以及代表活动期间的误工和交通实行补助。
六、存在问题及原因分析
一是小组活动次数较少，二是代表履职氛围不浓厚。
七、有关建议
一增加代表培训，提高代表素质；二丰富代表活动，提升代表能力；三是研究适当提高补贴标准。
八、其他需要说明的问题
无
    
巢湖市人大办
2022年12月
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人大外宣信访项目支出绩效评价报告
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摘要
为加强人大机关的宣传力度，总结工作成绩，发现优秀的人和事物，彰显人大的工作风采，鼓励宣传报道的工作人员积极性，根据报道信息的层级给予适当的奖励。该项目预算资金为财政拨款4万元，项目实施支付了3.38万元，支付率达到预算的84.5%。本年度人大宣传工作奖励项目基本实现了预期宣传目标。
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正文部分

一、项目基本情况
( 一 ) 项目概况。
巢湖市人大常委会为加强宣传先进典型和好的工作做法，提高人大的影响力，出台了对外宣传工作奖励办法，激励市级和乡镇宣传报道工作的积极性。巢湖市人大常委会办公室下设一个信访室，主要办理和解决信访事件和协调信访工作。
( 二 ) 项目绩效目标。
为加强宣传先进典型和好的工作做法，提高人大的影响力，出台了对外宣传工作奖励办法，激励市级和乡镇宣传报道工作的积极性。
二、绩效评价工作开展情况
( 一 ) 绩效评价目的、对象和范围。
按照统计宣传报道数量根据奖励办法兑现奖励。
( 二 ) 绩效评价原则、评价指标体系 ( 附表说明)、评价 方法、评价标准等。
通过产出指标、效益指标、满意度指标进行评价。
( 三 ) 绩效评价工作过程。
根据每季度项目支出进度监控该项目绩效工作。
三、综合评价情况及评价结论 
 该项目预算资金为财政拨款4万元，项目实施支付了3.38万元，支付率达到预算的84.5%。本年度人大宣传工作奖励项目基本实现了预期宣传目标。
四、绩效评价指标分析 
项目预算资金为财政拨款4万元，包括：（1）合肥市人大网采用500条信息，每条40元合计2万元，专题制作片0.4万元；（2）巢湖市人大网采用500条，每条20元合计1万元，展板0.2万元，省级以上刊物4条0.4万元。
五、主要经验及做法
依据《巢湖市人大常委会2022工作要点》的通知（巢字[2022]44号），加强人大机关的宣传力度，彰显人大的工作风采。
六、存在问题及原因分析
一是预算执行力不高，二是信息报道工作人员积极性降低。
七、有关建议
一是增加预算执行力；二是提高信息报道人员适当奖励。
八、其他需要说明的问题
无
    
巢湖市人大办
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摘要

巢湖市人大常委会常委约50余人。根据市人大常委会工作部署，巢湖市人大常委会每年召开6-8次常委会。该项目预算资金为财政拨款13万元，项目实施支付了12.47万元，支付率达到预算的95.92%。本年度人大常委会议项目按序开展，顺利完成了各项会议议程。达到了项目的预期效果。具体包括：一是会议议程；二是人事任命；三是重大事项。
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正文部分

一、项目基本情况
( 一 ) 项目概况。
巢湖市人大常委会常委约50余人。根据市人大常委会工作部署，巢湖市人大常委会每年召开6-8次常委会。该项目预算资金为财政拨款13万元，项目实施支付了12.47万元，支付率达到预算的95.92%。
( 二 ) 项目绩效目标。
每年组织召开6-8次常委会会议。
二、绩效评价工作开展情况
( 一 ) 绩效评价目的、对象和范围。
常委会议费用。
( 二 ) 绩效评价原则、评价指标体系 ( 附表说明)、评价 方法、评价标准等。
通过产出指标、效益指标、满意度指标进行评价。
( 三 ) 绩效评价工作过程。
根据每季度项目支出进度监控该项目绩效工作。
三、综合评价情况及评价结论 
 该项目预算资金为财政拨款13万元，项目实施支付了12.47万元，支付率达到预算的95.92%。本年度人大常委会议项目按序开展，顺利完成了各项会议议程。达到了项目的预期效果。
四、绩效评价指标分析 
项目预算资金为财政拨款13万元，具体为会议费13万元。
五、主要经验及做法
依据《巢湖市人大常委会2022工作要点》的通知（巢字[2022]44号），具体包括：一是会议议程；二是人事任命；三是重大事项。
六、存在问题及原因分析
一是预算执行力不高，二是会场费用可以压缩。
七、有关建议
一增加预算执行力；二能够在政务会场召开的尽量在政务会场召开。
八、其他需要说明的问题
无
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正文部分

一、项目基本情况
( 一 ) 项目概况。
巢湖市人大常委会办公室人员增加，补充追加办公费5.61万元。该项目预算资金为财政拨款5.61万元，项目实施支付了5.61万元，支付率达到预算的100%。
( 二 ) 项目绩效目标。
人员增加，补充追加办公费。
二、绩效评价工作开展情况
( 一 ) 绩效评价目的、对象和范围。
人员增加，补充追加办公费。
( 二 ) 绩效评价原则、评价指标体系 ( 附表说明)、评价 方法、评价标准等。
通过产出指标、效益指标、满意度指标进行评价。
( 三 ) 绩效评价工作过程。
根据每季度项目支出进度监控该项目绩效工作。
三、综合评价情况及评价结论 
该项目预算资金为财政拨款5.61万元，项目实施支付了5.61万元，支付率达到预算的100%。保障了巢湖市人大常委会办公室日常工作经费支出。达到了项目的预期效果。
四、绩效评价指标分析 
项目预算资金为财政拨款5.61万元，具体为办公费5.61万元。
五、主要经验及做法
巢湖市人大常委会办公室人员增加，补充追加办公费5.61万元。
六、存在问题及原因分析
预算不足，导致需科目调剂办公费。
七、有关建议
增加预算经费编制，确保单位日常工作支出。
八、其他需要说明的问题
无
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